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Osatyékykyisille
tie tybeldmiin

OSATYOKYKYISYYS ON YKSILOLLISTA

e Osatyokykyisella on kaytdossaan osa tyokyvystaan.

e Osatyokykyisyyttd on monenlaista,
se vol olla myds tilapaista.

e Osatyokykyisyys on sidoksissa tydkykya rajoittavaan
syyhyn ja tyon vaatimuksiin.
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Osatyékykyisille
tie tybeldmiin

Tj:\ OTE-karkihankkeen projektit

1. 2. 3. 4.

Osku-ohjelman Koulutuksella Vammaisten Mallit tyollistymiseen
suositukset muutokseen yrittajyys ja osallisuuteen

. 6. 1. 8.

Rekrytointi- Tieto helposti Polut hoitoon ja Kannustin-
kynnyksen verkosta kuntoutukseen loukut
madaltaminen
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KOULUTUKSELLA MUUTOKSEEN -

TYOKYKYKOORDINAATTOREITA KENTALLE

e Tyokykykoordinaattorikoulutuksia jarjestetaan kaikkialla
Suomessa, jotta tyokykykoordinaattoreita saataisiin
mahdollisimman moneen organisaatioon ja tyopaikkaan.

e Koulutus tarjoaa ammattilaisille mahdollisuuden paivittaa
tietojaan ja taitojaan seka rakentaa uudenlaisia
yhteistyoverkostoja. Koulutus tuo tehokkuutta,
ratkaisukeskeisyytta ja saumattomuutta
palvelujarjestelméaan ja luo pohjaa maakunta- ja sote-
uudistuksen mukanaan tuomiin muutoksiin.

e Koulutus on ollut erittain suosittu - kaikki vuoden 2018
kurssit ovat jo tdynna. Syksylle 2018 on luvassa
lisakoulutuksia.
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Osatydkykyisille

el KAIKKI KEINOT KAYTTOON
P

* Osasairauspéaivaraha

Osatyokyvyttomyyselake

Elakkeen lepaaméan jattaminen  Esteettomyys

* Vammaistuki * Tyopaikan jarjestelyt

+ Kuntoutusraha Sosiaaliturva TyOpaikan keinot + TyOyhteiso

+ Kuntoutuksesta aiheutuvien * Tyojarjestelyt
kustannusten korvaaminen + Ty6turvallisuus

* Omaehtoisen opiskelun tuet

* Tyonvalitys

» Tydnhaku- ja
uravalmennus

+ Koulutus- ja tydkokeilut

* Ty6évoimakoulutus « Tyoterveyshuolto

Palkkatuki Tydvoima- Terveydenhuolto * Perusterveydenhuolto

Starttiraha palvelut ja sosiaalipalvelut + Erikoissairaanhoito

» Tybolosuhteiden * Sosiaalipalvelut
jarjestelytuki

+ Matkakulujen korvaus

* Ammatinvalinnan ohjaus

» Ty6hdnvalmennus

+ Ammatillinen peruskoulutus
tai tutkintoon johtava
koulutus

+ Tyovoimakoulutus

« Tyohonvalmentaja

« Ammatillinen kuntoutus

* Koulutuskokeilu

+ Oppisopimuskoulutus

* Muu tyopaikkakoulutus

» Tyokokeilu
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+ Laakinnallinen
kuntoutus

* Ammatillinen kuntoutus

 Sosiaalinen kuntoutus
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Vammaisten yrittajyys



VAMMAISTEN YRITTAJYYS

® Vammaisten ja osatyOkykyisten yrittajyytta estavista ja
edistavista tekijoista tehtiin selvitys, jonka pohjalta on
avattu keskustelu tydmarkkinajarjestdjen,
yrittajajarjestdjen ja vammaisjarjestdjen kanssa.

e Selvityksen jatko-osa on télla hetkella tyostettavana ja
valmistuu arviolta kesalla 2018.

e Selvityksen valmistuttua pohditaan jarjestojen kanssa
yhdesséa konkreettisia toimenpiteitd, joilla vammaisten ja
osatydkykyisten yrittajyytta voidaan lisata ja yrittajyyden
esteita poistaa.
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Mallit tyollistymiseen ja
osallisuuteen



wess | MALLIT TYOLLISTYMISEEN JA OSALLISUUTEEN

® Kuudessa alueellisessa kokeiluhankkeessa rakennetaan
toimintamalleja, joilla vahvistetaan osatyokykyisten polkuja
tyotoiminnasta ja opinnoista toihin seka kehitetaan
osallisuutta tukevaa toimintaa.

o Kokeiluilla tuetaan maakunta- seka sosiaali- ja
terveydenhuollon uudistusta osatyokykyisten palvelujen
jarjestamisessa.

e Liséaksi uudistetaan tydtoimintaa koskevaa lainsaadantéa
siten, etta se tukee nykyista paremmin osatyokykyisten
tyollistymista ja osallisuutta.
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Osatyékykyisille

" g )| KOKEILUALUEET

Keski-Pohjanmaa

KP Ote
Paijat-Hame
Pahee Ote Ty0|I_<a|s_ten

monialainen

. . palvelumalli . . y
Malli vammaisten Pohjois-Savo ja Etela-Savo
osallisuuteen ja Satakunta ‘ Savon Ote
tyollistymiseen Sataosaa
maakunnassa Maakunnallinen malli tuettuun

Monialainen tyohon ja osallisuuteen
palvelumalli I

Kymenlaakso ja Etela-Karjala
Yhdessa hyva Ote

Keski-Uusimaa

Fokus . . N T

0 Asiakas- ja tydnantajalahtdisen
Ohjaamon ja palveluihin ohjaamisen ja
ammattioppilaitosten tybhonvalmennuksen malli
yhteistyomalli
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Rekrytointikynnyksen
madaltaminen



etk Vﬁ REKRYTOINTIKYNNYKSEN MADALTAMINEN

i o Projektin ensimmaisessa vaiheessa toteutettiin
tutkimushanke, jossa selvitettiin tydnantajien nakemyksia
osatydkykyisten tyollistymisen mahdollisuuksista ja
esteista.

e Tutkimuksen tuloksista ja mahdollisista toimenpide-
ehdotuksista keskustellaan jarjestéjen (ml. vammais- ja
potilasjarjestot) kanssa.

e Keskustelun ja tutkimuksen suositusten pohjalta
toteutetaan toimenpiteet rekrytointikynnyksen
madaltamiseksi.
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Tieto helposti verkosta



TIETO HELPOSTI VERKOSTA - TIETYOELAMAAN.FI

. " o Verkkopalvelu siséltad ajantasaista tietoa
osatydkykyisyyteen liittyvista palveluista ja etuuksista,
J/ keinojen vaikuttavuudesta seka tutkimuksista ja

ajantasaisesta lainsdadanndsta. Verkkopalvelua
kehitetdaan kayttajilta saatavan palautteen perusteella.

® Palvelussa on my6s Tyokyky kaytt6on! -osio, jossa
videoiden, podcastien ja blogikirjoitusten avulla esitellaan
kaytannon ratkaisuja ja onnistuneita tarinoita
tyollistymisesta ja tydssa jatkamisesta.

® Verkkopalvelun kohderyhmia ovat osatyokykyiset,
tyokykykoordinaattorit seka kaikki ammattilaiset ja
tyOnantajat, jotka tarvitsevat tietoa osatyokykyisyydesta ja
osatydkykyisten tyollistymisesta.

Tyi- jaelinkeinoministerit
14 3.5.2018 Arbets- och niringsministeriet



Toimivat polut hoitoon ja
kuntoutukseen



TOIMIVAT POLUT HOITOON JA KUNTOUTUKSEEN

® Luodaan yleinen tydokyvyn tuen toimintamalli ja sita tukeva
digitaalinen oppimisohjelma tulevien maakuntien kayttoon.

e Toimintamallissa kuvataan ohjaamisen ja tydkyvyn tuen
toimenpiteet keskeisten toimijoiden osalta (sosiaalihuolto,
terveydenhuolto, kuntoutus, tyo- ja elinkeinopalvelu,
tyoterveyshuolto, Kela, koulutustahot seka tyopaikat).

e Toimintamallia kehitetdan kuudessa alueellisessa
kokeilussa, jotka tukevat sote- ja maakuntauudistuksen
toimeenpanoa. Toimintamallia kehitetdan edelleen
kokeiluissa saatujen kokemusten ja palautteen pohjalta.
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Osatyékykyisille

tie tydelamasn 4/@;;?
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Kainuu

Oulun kaupunki
OTE maakunnassa — Polut kuntoon

Uusi suunta tyéelamaan

Monialaiset verkostotapaamiset ja

Tyokykypalvelut ja polutus tybelamaan
maakunnalliset hoitopolut

Keski-Suomi
Saumaton hoitoketju ja
kuntoutuspolku tyoikéaisille

Pirkanmaa ja Etela-Pohjanmaa
Toimintakykykeskus — maakunnalliseen
SOTEen osatyokykyisen polut tydkykyyn,
tydhon ja tyollisyyteen (TOIKE)

Vastuullisen asiakasohjauksen

Tyokykypolun verkostomalli - malli
toimintakykykeskus Uusimaa
Satakunta RIVAKKA OTE!
Polut hoitoon ja kuntoutukseen
Toimiva verkosto —
TyoOkykya tukeva maakunnalline verkostoagentit
TULES-Kipu -Depressio-
hoitopolku
1 < ~ L
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Kannustinloukkujen
vahentaminen



Osatyékykyisille

S V@ KANNUSTINLOUKKUJEN VAHENTAMINEN

e Kolmikantainen tyoryhma julkaisi tydmarkkinajarjestojen
yksimielisen ehdotuksen ty6tulojen ja ansiotulojen
yhteensovittamisesta.

e Tyobryhma esitti osatyokyvyttomyyseldkkeeseen ns.
lineaarista mallia, joka tarkoittaa tyoansion ja elakkeen
yhteensovittamisen tapaa, jossa tydansio pienentaa
maksussa olevaa elaketta portaattomasti.

® Nyt on aloitettu selvittely lineaarisesta mallista myds
tayteen tyokyvyttomyyseldkkeeseen ja hallituksen
esityksen valmistelu valitun esityksen pohjalta.
Lakimuutokset tulisivat voimaan aikaisintaan vuonna
2021, jolloin tulorekisterista saadaan tarvittavat
ansiotiedot.
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Osatyékykyisille
tie tybeldmiin
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Keski-Pohjanmaa

Pirkanmaa ja Etela-
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Pohjanmaa
J Satakunta
Paijat-Hame |
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Kainuu

Keski-Suomi

Pohjois-Savo ja
Eteld-Savo

Kymenlaakso ja
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Etela-Karjala

| Uusimaa
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Osatyokykyisille AKI TETRI
tie tybeldmain lm aki.tetri@stmfi
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Kaikkien tyopanosta

tarvitaan
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