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Vammaisten henkildiden oikeuksien neuvottelukunta VANE on YK:n vammaisten henkil6i-
den oikeuksien yleissopimuksen (SopS 27/2016; vammaisyleissopimus) kansallinen koordi-
naatiomekanismi. Sen tehtavana on edistaa yleissopimuksen kansallista taytantéonpanoa
ja vammaisten henkildiden huomioon ottamista kaikkien hallinnonalojen toiminnassa. So-
pimus on Suomessa voimassa lain tasoisena.

VANE antaa asiasta yleislausunnon ja vastaa siksi vain kysymysten kohtaan 16. VANE kat-
SO0, etta sosiaaliturvaa kehitettdessa on vammaisyleissopimuksesta syyta huomioida erityi-
sesti 26 artikla Kuntoutus, 27 artikla Tyo ja tyollistyminen ja 28 artikla Riittava elintaso ja so-
siaaliturva. Naiden artiklojen liséksi on syyta huomioida lapileikkaavista artikloista erityi-
sesti esteettomyys ja saavutettavuus (art 9) seka osallistamisvelvoite (art 4(3).

Kuntoutusta koskeva artikla edellyttaa mm. sopimuspuolia toteuttamaan tehokkaat ja asi-
anmukaiset toimet, jotta vammaiset ihmiset voisivat saavuttaa ja sailyttda mahdollisim-
mansuuren itsendisyyden ja tdysimaaraisen toimintakyvyn seka osallisuuden ettd osallistu-
misen kaikilla elaman alueilla. Tata varten sopijapuolet sitoutuvat toteuttamaan laaja-alai-
sia kuntoutuspalveluja ja -ohjelmia, jotka aloitetaan mahdollisimman varhaisessa vaiheessa
ja ne perustuvat vammaisten ihmisten yksil6llisille tarpeille ja vahvuuksien monialaiseen
arviointiin.

YK:n vammaisyleissopimus korostaa vammaisten ihmisten oikeutta tehda tyota yhdenver-

taisesti muiden kansalaisten kanssa. Sopim(uksessa todetaan mm. etta sopijapuolten tulisi

"mahdollistaa vammaisille henkilGille yleisten teknisten ja ammatinvalintaan liittyvien neu-
vontaohjelmien, tydéhonsijoittamispalvelujen seka ammatillisen koulutuksen ja jatkokoulu-
tuksen tehokas saatavuus;" Sopimus edellyttaa myos toimia, joilla edistetdan "vammaisten
henkildiden mahdollisuuksia tyollistya ja edeta urallaan tydmarkkinoilla seka heidan avus-

tamistaan tyon Ioytamisessa, saamisessa ja sailyttamisessa seka tyohon palaamisessa”.

Vammaisyleissopimus toteaa 28 artiklassa, ettd "Sopimuspuolet tunnustavat vammaisten
henkiloiden oikeuden riittavaan omaan ja perheidensa elintasoon, kuten riittavaan ravin-
toon, vaatetukseen ja asumiseen, seka elinolojen jatkuvaan paranemiseen ja toteuttavat
asianmukaiset toimet taman oikeuden toteutumisen turvaamiseksi ja edistamiseksi". Sopi-
muksessa todetaan niin ikaan, etta sopijavaltioiden tulee varmistaa kdyhyydessa elaville
vammaisille henkil6ille ja heidan perheilleen valtion tuki vammaisuudesta aiheutuviin ku-
luihin, jotka liittyvat muun muassa riittavaan koulutukseen, neuvontaan, rahalliseen tukeen
ja tilapaishoitoon.

Edelliseen perustuen VANE esittaa seuraavaksi joitain huomioita sosiaaliturvakomitean va-
limietintdon:

Mietinndssa keskitytaan vain vahdisessa maarin sosiaaliturvauudistuksiin vammaisten ih-
misten nakokulmasta. Vammaisissa ihmisissa on kuitenkin esimerkiksi tydvoimapotentiaa-
lia, joka jaa jatkuvasti hyddyntamatta ja vammaiset ihmiset tarvitsevat monipuolisesti eri-
laisia sosiaaliturvan etuuksia ja palveluja. Sosiaaliturvan monimutkaisuus ja pirstaleisuus
haittaavat myds vammaisia ihmisia. Vammaisten ihmisten joukossa on myds syrjaytymista
ja etuuksien/palvelujen ulkopuolelle jaavia henkildita. Kaiken kaikkiaan vammaiset ihmiset
ovat usein pienituloisia mm. tyéelaman ulkopuolelle jaamisen vuoksi.



VANE katsoo, etta syyperusteinen sosiaaliturva pystyy vastaamaan paremmin YK:n vam-
maisyleissopimuksen korostamiin vammaisten ihmisten yksil6llisiin tarpeisiin. Mutta syype-
rusteisuus lisaa vaistamatta edelld mainittua sosiaaliturvan monimutkaisuutta.

VANE kannattaa mietinndssa ehdotettua toimintamallin kehittamistd, joka helpottaisi tie-
donkulkua eri viranomaisten kesken ja hyodyntaisi myds automaatiota (tp 3 ja 4). Digitali-
sointi helpottaa myds monien vammaisten ihmisten asiointia, mutta tama edellyttaa kui-
tenkin palvelujen saavutettavuutta ja sitd, etta vammaisilla ihmisilla on kaytossaan tarvitta-
vat laitteet ja apuvalineet. VANE katsoo, etta henkilokohtainen asiointimahdollisuus pitaisi
sdilyttaa sahkoisen asioinnin rinnalla.

YK:n vammaissopimus lahtee mietinndn tavoin (tp 6) lahtdkohdasta, etta tyokyvyttomyy-
den sijaan tulisi kiinnittda huomiota jaljella olevaan tydkykyyn. VANE kannattaa tata l1ahto-
kohtaa ja tukee ajatusta siitd, etta etuuksien ja tydonteon joustavampi yhteensovittaminen
tulisi olla mahdollista. Vammaisten ihmisten saamat etuudet ovat useimmiten kompensaa-
tiota vammasta aiheutuvista kuluista ja haitasta, ja siksi VANE ei nde, ettda vammaisten ih-
misten kohdalla etuudet olisivat ensisijaisia palvelujen piiriin hakeutumisen esteita.(tp 7).

Mietinto (tp10) korostaa jatkuvan oppimisen mahdollisuutta. Tama on tarkeaa myos vam-
maisten ihmisten kohdalla. Vammaisten ihmisten toimeentulo turvataan useimmiten opin-
tojen aikana Kelan etuuksilla, mutta nama etuudet mahdollistavat yleensa vain yhden tut-
kintoon johtavan koulutuksen, ei esimerkiksi alan vaihtoa.

Vammaiset ihmiset ovat useimmiten eldketta saavien asumistuen piirissa yleisen asumis-
tuen sijaan. Elaketta saavien asumistuki joustaa paremmin vammaisuudesta aiheutuviin
tarpeisiin, se huomioi esim. apuvalineista johtuvan lisatilan tarpeen. Mietinto (tp 16) ei mai-
nitse elaketta saavien asumistukea, mutta VANE katsoo, etta eldketta saavien erillinen asu-
mistuki olisi syyta sailyttaa.

Mietinndssa linjataan (tp 17-18), etta toimeentulotuen saajien maara tulisi saada vahene-
maan nykyisesta ja tuen tulisi olla entista useammin viimesijainen ratkaisu. Vammaisten
ihmisten kohdalla ndin yleensa onkin, perustoimeentulo on useimmiten turvattu elakkei-
den kautta, eivatka he siksi ole niin usein toimeentulotuen saajia. Useimmiten heidan koh-
dallaan tulee kyseeseen taydentava tai ennaltaehkaiseva toimeentulotuki. Vammaiset ih-
miset ovat kuitenkin kokeneet hankalaksi, etta heidan on ensin saatava kielteinen paatos
perustoimeentulotuesta ennen kuin voivat hakea naita harkinnanvaraisia tukia. Tama on
yksi esimerkki jarjestelman monimutkaisuudesta ja byrokratiasta .Tilanteesta johtuen tukia
jatetaan hakematta myas silloin, kun tuen myontamisen edellytykset ovat olemassa.

Mietinndn toimenpide-ehdotuksissa mainitaan ty6- ja toimintakyvyn itsearvioinnnin va-
line, monialainen asiakassuunnitelma ja vastuutyontekija (tp 21 ja 23). VANE katsoo, etta
erityisesti asiakassuunnitelma ja vastuutyontekija palvelisivat vammaisten ihmisten tar-
peita. My0s itsearvioinnin vadline voisi helpottaa osaa vammaisista ihmisista, kunhan vali-
neen saavutettavuudesta ja kaytettavyydesta huolehdittaisiin. Myos tydhonvalmennuk-
sesta (tp 24) on vammaisten kohdalla myonteisia kokemuksia.

Toimenpide-ehdotuksessa 26 mainitut kannustinloukut koskevat myds vammaisia ihmisia.
Vammaisissa ihmisissa on esimerkiksi paljon osatyokyvyttomyyselakkeelld olevia ja he ovat
kokeneet tiukat ansaintarajat ongelmallisiksi, koska jo tydehtosopimusten mukaiset pal-
kankorotukset pakottavat usein pienentamaan tydssakayntiaikaa. Usein elakkeen koko-
naan lepaamaan jattaminen ei ole kuitenkaan naissa tapauksissa mahdollista.

Komitea ehdottaa toimenpiteissa useita jatkoselvityksia. VANE kannattaa asioiden jatkosel-
vittamista ja toivoo, etta mahdollisten muutosten vaikutukset esim. vammaisiin ihmisiin
tehtaisiin huolella. YK:n vammaisyleissopimus edellyttdad myods vammaisten ihmisten it-
sensa taysimaaraista osallistamista heita koskeviin asioihin ja tama olisi huomioitava jatko-
valmistelussa.
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